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Wprowadzenie do talii

Talia Systemowa Konstelacji Rodzinnych to narzedzie terapeu-
tyczne ztozone z 250 kart, ktére pozwala odstoni¢ ukryte wzorce
rodzinne i odblokowac zatrzymane dynamiki emocjonalne — bez
koniecznosci posiadania grupy reprezentantéw.

W klasycznej konstelacji rodzinnej klient wybiera sposréd uczestnikéw
warsztatu osoby, ktére ustawia w przestrzeni jako reprezentantéw
cztonkéw swojego systemu. Karty petnig te sama funkcje, gdy pracu-
jesz indywidualnie, w gabinecie, online lub w matej grupie. Kazda karta
staje sie kotwicg — punktem, w ktérym zatrzymuje sie uwaga, ciato i
pole systemowe.

Talia nie zastepuje wiedzy i postawy konsteladora. Jest mapa, nie tery-
torium. To, co uzdrawia, nie znajduje sie w kartce papieru, lecz w spo-
tkaniu z prawdg systemu, w uznaniu tego, co byto wykluczone, oraz w
ruchu mitosci, ktéry zostaje przywrécony do swojego naturalnego bie-

gu.

Dla kogo jest ten podrecznik

Dla terapeutéw, konsteladoréw, coachoéw i facylitatoréw pracy z
rodzing i systemami. Zaktada podstawowg znajomos¢ pojec Berta
Hellingera, lecz kazda kategorie kart wyjasnia od nowa, tak by mozna
byto wejs¢ w prace swiadomie i bezpiecznie.

Trzy poziomy pracy z kartami

Poziom diagnostyczny. Karty pomagajg nazwac to, co dzieje sie w
systemie — wskaza¢ wykluczonych, uwiktania, przejete uczucia i
miejsca, gdzie zatrzymat sie ruch zycia.



Poziom doswiadczeniowy. Ulozone w przestrzeni karty tworza obraz,
ktéry klient odczuwa ciatem. Zmiana potozenia karty zmienia odczucie
— tu zaczyna sie ruch ku rozwigzaniu.

Poziom integracyjny. Zdania rozwigzujace i karty zasobéw pomagaja
domkng¢ to, co zostato otwarte, i zakotwiczy¢ nowy porzgdek w ciele
oraz w codziennym zyciu.
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Konstelacje Rodzinne — Zrodta i
podstawy

Metode konstelacji rodzinnych rozwinat niemiecki terapeuta Bert Hellin-
ger w latach 80. i 90. XX wieku, tgczac doswiadczenia z terapii rodzin,
psychodramy, analizy transakcyjnej oraz wieloletniej pracy misyjnej
wsérdd ludu Zulu, gdzie obserwowat gteboki szacunek dla przodkdw i
porzadku pokoleh.

Podstawowa obserwacja brzmi: rodzina jest systemem, w ktérym wszy-
scy cztonkowie pozostajg ze soba potgczeni ponad czasem i Smiercia.
Wydarzenia z zycia przodkéw — wczesne straty, wykluczenia, wina,
niezawiniony los — nie znikajg. Jesli nie zostaty uznane, wracajg w ko-
lejnych pokoleniach jako powtarzajagce sie wzorce, objawy i
nieprzepracowane uczucia.

Pole wiedzace

W ustawieniu reprezentanci, ktérzy nie znaja historii rodziny klienta,
zaczynajg odczuwad emocje i impulsy ciata odpowiadajgce realnym
cztonkom systemu. To zjawisko nazywa sie polem wiedzgcym lub polem
systemowym. Cho¢ jego natura pozostaje przedmiotem dyskusji, w
praktyce jest powtarzalne i obserwowalne. Karty pozwalaja uchwyci¢ to
pole w pracy bez reprezentantéw: gdy klient wybiera i ustawia karte,
jego ciato i uwaga reaqgujg tak, jakby stat przed realng osoba.

Milos¢ i porzadek

Sercem metody jest zatozenie, ze wiekszos¢ cierpienia w systemie wy-
ptywa z mitoSci — lecz z mitosci Slepej, ktéra nie zna porzadku. Dziecko
z mitosci przejmuje los rodzica, idzie za zmartym, dZzwiga cudzg wine.
Praca konstelacyjna nie usuwa mitosci; nadaje jej forme, w ktérej moze



ptyna¢, nie niszczac. To przejscie od mitosci slepej do mitosci swiado-
mej jest istotg uzdrowienia.

,10, co wykluczone, domaga sie powrotu. To, co uznane, moze
wreszcie spoczqgc.”
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Porzadki Mitosci

Hellinger opisat trzy podstawowe prawa, ktére rzadza kazdym syste-
mem rodzinnym. Nazwat je Porzadkami MitosSci. Nie sg to reguty moral-
ne, lecz obserwowane prawidtowosci — gdy sa zachowane, w systemie
ptynie zycie; gdy zostajg naruszone, pojawia sie uwiktanie.

1. Przynaleznos¢

Kazdy, kto nalezy do systemu, ma réwne i niezbywalne prawo do przy-
naleznosci. Dotyczy to dzieci zmartych, poronionych i abortowanych,
bytych partneréw, wykluczonych krewnych, sprawcéw i ofiar. Gdy kto$
zostaje wytgczony — zapomniany, osgadzony, przemilczany — system
traci réwnowage, a kto§ z miodszego pokolenia nieswiadomie
reprezentuje wykluczonego, przejmujgc jego los.

2. Porzadek i pierwszenstwo

Kto wszedt do systemu wczesniej, ma pierwszenstwo przed tym, kto
przyszedt pdézniej. Rodzice sg przed dzie¢mi, starsze rodzehstwo przed
mtodszym, wczesniejszy zwigzek przed pézniejszym. Cierpienie pojawia
sie, gdy porzadek zostaje odwrdécony: gdy dziecko stawia sie ponad ro-
dzicami, gdy pdzniejsza partnerka wypiera pierwszg, gdy mitodszy
ratuje starszego.

3. Rbwnowaga dawania i brania

W relacjach miedzy réwnymi (partnerzy, przyjaciele) zdrowie utrzymuje
wymiana — to, co wziete, zostaje odwzajemnione, czasem z niewielkg
nadwyzka, ktéra podtrzymuje wiez. W relacji rodzic-dziecko réwnowaga
jest z natury nieréwna: rodzice daja zycie, dzieci nie moga tego oddacd



wprost. Moga jedynie wzig¢ dar i przekaza¢ go dalej — wiasnym
dzieciom i Swiatu.

Diagnoza przez pryzmat porzadkow

Pytajac o objaw klienta, zapytaj najpierw: Ktéry z trzech porzadkdéw
zostat tu naruszony? Kto nie nalezy? Kto stoi nie na swoim miejscu?
Gdzie wymiana zatrzymata sie lub odwrdcita? OdpowiedZ wskazuje
kierunek pracy.
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Sumienie: osobiste, zbiorowe i
systemowe

Hellinger wyréznit trzy rodzaje sumienia, ktére jednoczesnie dziatajg w
kazdym z nas — czesto wzajemnie sprzeczne.

Sumienie osobiste

Odczuwane jako poczucie winy lub niewinnosci, czystosci lub jej braku.
Pilnuje naszej przynaleznosci do bliskiej grupy: czujemy sie ,dobrze”,
gdy dziatamy zgodnie z wartoSciami rodziny, i ,Zle”, gdy sie oddalamy.
To sumienie wigze nas z systemem, ale samo w sobie nie jest moralne
— ten sam mechanizm wigze dziecko z rodzing kochajaca i z rodzing
krzywdzaca.

Sumienie zbiorowe (systemowe)

Dziata nieSwiadomie i poza poczuciem winy. Strzeze catosci systemu i
prawa przynaleznosci wszystkich jego cztonkédw. To ono domaga sie po-
wrotu wykluczonych i sprawia, ze ktos z pdzniejszego pokolenia repre-
zentuje zapomnianego przodka. Sumienie zbiorowe jest ,$lepe” — nie
rozrdéznia ofiary i sprawcy, zada jedynie, by nikt nie zostat wytgczony.

Napiecie miedzy sumieniami

Wiele uwiktan rodzi sie ze sprzecznosci: to, co dobre dla jednostki (oso-
biste sumienie pozwala odejs$¢, utozy¢ wiasne zycie), bywa odczuwane
przez sumienie zbiorowe jako zdrada systemu. Praca konstelacyjna po-
maga klientowi rozpoznaé, czyim gtosem méwi jego wina, i wybrad
Swiadomie — zamiast postusznie wypetniac Slepg lojalnoscé.



~Nieswiadoma lojalnos¢ wigze mocniej niz jakikolwiek nakaz.
Ujawniona — przestaje rzqdzic¢ z ukrycia.”
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Kluczowe dynamiki uwiktania

Uwiktanie to nieswiadome przejecie cudzego losu, uczucia lub miejsca
w systemie. Dziecko, z mitosci i lojalnosci, ,wchodzi w buty” kogos, kto
zostat wykluczony lub kogo los nie zostat optakany. Ponizej najczestsze
dynamiki — kazda ma w talii odpowiadajgce karty (grupa 3).

Identyfikacja

Klient bez swiadomosci zyje zyciem innego cztonka systemu — powiela
jego losy, choroby, wybory, wiek $mierci. Méwi ,ja”, lecz uczucie i im-
puls nalezg do kogo$ innego. Pierwszym krokiem jest oddzielenie: ,To
nie jest moje. To nalezy do ciebie.”

Przerwany ruch ku matce

Jesli we wczesnym dziecinstwie naturalny ruch dziecka ku matce zostat
przerwany (roztgka, choroba, hospitalizacja, depresja matki), tworzy sie
gteboka rana wiezi. W dorostosci objawia sie trudnoscia w przyjmowa-
niu bliskosci i mitosci. Uzdrowienie polega na dokonczeniu tego ruchu
— symbolicznie, przez karte matki i zdanie przyjecia.

Parentyfikacja i triangulacja

Dziecko zostaje wciggniete w role partnera, powiernika lub rodzica wta-
snego rodzica. Bierze na siebie odpowiedzialnos$¢, ktéra je przerasta, i
traci miejsce dziecka. Rozwigzanie przywraca hierarchie: ,Jestes duzy,
ja jestem maty. Ty dajesz, ja biore.”

,Pdjde za tobg”

Z mitosci dziecko chce podazy¢ za zmartym lub cierpigcym cztonkiem
rodziny — w chorobe, depresje, Smieré. To jedna z najgtebszych dyna-



mik, czesto ukryta za mys$lami samobdjczymi lub autodestrukcjg. Ruch
rozwigzujacy zamienia ,pdjde za toba” w ,zostaje jeszcze troche i
czcze cie, zyjac”.

Pokutowanie i bilans winy

Potomek nieswiadomie odptaca za wine przodka — cierpieniem, rezy-
gnacjg ze szczescia, niepowodzeniem. System dazy do réwnowagi w
winie i zados¢uczynieniu, lecz robi to Slepo, na koszt niewinnego. Praca
oddaje ciezar tam, gdzie nalezy: ,To byto wasze. Zostawiam to wam z
szacunkiem.”



ROZDZIAL 6

Struktura talii — 250 kart

Talia liczy 250 kart podzielonych na dziewie¢ grup tematycznych. Kaz-
da grupa ma witasny kolor, powtérzony na krawedzi karty, co utatwia
szybkie odnalezienie wtasciwego zbioru podczas ses;ji.

Grupa 1 — Figury i Role (karty 1-40)

Reprezentanci cztonkéw systemu i rél archetypowych: matka, ojciec,
dziadkowie, rodzenstwo, dzieci utracone, wykluczeni, a takze role takie
jak ,dziecko parentyfikowane” czy ,czarna owca”. To podstawowe
kotwice kazdego ustawienia.

Grupa 2 — Porzadki Milosci (karty 41-60)

Karty praw systemowych: przynaleznos¢, pierwszenstwo, réwnowaga,
hierarchia. Stuzg jako ,prawa odniesienia” — pokazujg, ktéry porzadek
zostat naruszony.

Grupa 3 — Dynamiki Systemowe (karty 61-95)

Mechanizmy uwiktania: identyfikacja, wykluczenie, lojalno$¢ niewidzial-
na, ,pdjde za toba”, triangulacja, sekret rodzinny i inne.

Grupa 4 — Emocje Systemowe (karty 96-125)
Uczucia pierwotne i przejete — pozwalajg odrézni¢ to, co nalezy do
klienta, od tego, co nosi za kogos innego.

Grupa 5 — Zdania Uzdrawiajace (karty 126-165)

Zdania rozwigzujgce do wypowiadania w ustawieniu. Serce ruchu ku
rozwigzaniu.



Grupa 6 — Pytania Eksploracyjne (karty 166-190)

Pytania otwierajgce, ktére kieruja uwage ku ukrytemu wzorcowi i
prowadza wywiad systemowy.

Grupa 7 — Cialo i Objawy (karty 191-210)

Mosty psychosomatyczne — taczg objaw ciata z dynamika systemowa.

Grupa 8 — Tematy Transgeneracyjne (karty 211-235)

Wielkie tematy losu: wojna, migracja, strata, sekrety, przemoc,
przekazywane przez pokolenia.

Grupa 9 — Zasoby i Rozwiagzania (karty 236-250)

Karty domykajgce: sita przodkéw, zgoda na los, btogostawienstwo,
korzenie, spokdj.

Wskazowka

Nie uzywaj wszystkich grup naraz. Wiekszos¢ sesji opiera sie na 4-8
kartach. Nadmiar kart rozprasza pole i ostabia doswiadczenie.
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Przygotowanie do sesji

Przestrzen

Potrzebujesz stotu lub podtogi z wolng przestrzenia. Karty rozktada sie
ptasko, tak by klient mdgt je widzie¢ i przesuwac. Zadbaj o cisze, brak
pospiechu i poczucie bezpieczehstwa. Konstelacja dziata najlepiej w
atmosferze powagi i szacunku — nie ciekawostki.

Postawa konsteladora

Twoja postawa jest wazniejsza niz technika. Pracuj z pozycji pustego
Srodka — bez intencji ,naprawienia”, bez z géry przyjetej hipotezy, bez
sympatii czy niecheci do kogokolwiek w systemie. Zgadzasz sie na to,

co sie pokazuje, nawet jesli jest trudne. Ufasz, ze rozwigzanie wytoni
sie z samego pola, a nie z twojej wiedzy.

e Méw mato, krétkimi zdaniami; zostawiaj cisze na dziatanie pola.
* Podazaj za ciatem i ruchem, nie za historig i interpretacja.

e Szanuj wiekszych: rodzice pozostajg duzi, dziecko pozostaje
dzieckiem.

e Nie ratuj, nie pocieszaj przedwczesnie — daj miejsce temu, co
bolesne.

Kontrakt i intencja

Na poczatku ustal z klientem jedno konkretne zagadnienie — objaw,
powtarzajacy sie wzorzec, trudng relacje. Im wezsze pytanie, tym wy-
razniejszy obraz. Unikaj ogdlnikéw w rodzaju ,chce by¢ szczesliwy”.
Zapytaj: ,,Co konkretnie chcesz, by sie zmienito?”.

Zanim zaczniesz



SprawdzZ przeciwwskazania (rozdziat 12). Jesli klient jest w ostrym
kryzysie, swiezej traumie lub psychozie — odtéz prace ustawieniowq i
zadbaj najpierw o stabilizacje.
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Pie¢ metod pracy z kartami

Talia jest elastyczna. Ponizej pie¢ sprawdzonych sposobéw pracy — od
petnego ustawienia po szybki rozktad diagnostyczny. Wybierz metode
odpowiednig do kontekstu i poziomu gotowosci klienta.

Metoda 1 — Konstelacja na stole

Klient wybiera karty figur reprezentujgce siebie i kluczowych cztonkéw
systemu, a nastepnie ustawia je na stole tam, gdzie ,,czujg sie wtasci-
wie”. Ty obserwujesz obraz: odlegtosci, zwroty, kto na kogo patrzy,
kogo brakuje. Wprowadzasz brakujgce karty (np. wykluczonego), testu-
jesz zdania rozwigzujgce, przesuwasz karty, az obraz sie uspokoi.

Metoda 2 — Konstelacja na podtodze

Karty ktadzie sie na podtodze jako ,kotwice pozycji”. Klient fizycznie
staje na karcie reprezentujacej siebie i odczuwa ciatem, jak to jest stac
w tym miejscu, patrze¢ w danym kierunku. Nastepnie przechodzi na
pozycje innych cztonkéw, by doswiadczy¢ ich perspektywy.
Ucielesnienie pogtebia doswiadczenie.

Metoda 3 — Autokonstelacja (praca indywidualna)

Klient pracuje sam, pod twoim prowadzeniem, uzywajac kart jak minia-
tur. Szczegdlnie przydatne online i miedzy sesjami jako praca wifasna.
Klient nazywa, co czuje patrzac na kazdg karte, i przesuwa je
intuicyjnie, az pojawi sie ulga.

Metoda 4 — Losowanie diagnostyczne

Gdy nie wiadomo, od czego zacza¢, klient losuje karty z wybranej gru-
py (np. dynamiki lub emocje), by nazwac to, co dotad byto nienazwane.



To otwarcie wywiadu, nie wyrocznia — karta jest zaproszeniem do
refleksji, nie diagnoza.

Metoda 5 — Praca z genogramem

Najpierw rysujecie genogram (drzewo) trzech-czterech pokolen, zazna-
czajac straty, wykluczenia, wczesne Smierci, rozstania. Nastepnie na-
ktadacie karty figur i dynamik na wezty drzewa, odstaniajgc, gdzie
zatrzymat sie ruch zycia i kto zostat pominiety.
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Rozklady diagnostyczne

Rozktady to ustrukturyzowane uktady kart, pomocne na poczatku sesji
lub gdy klient nie wie, od czego zacza¢. Traktuj je jako narzedzie
wgladu, nie przepowiednie.

Rozklad trzech kart: korzen - wzorzec - ruch

1. Korzen — karta z grupy Tematéw lub Figur: skad wzorzec pochodzi.
2. Wzorzec — karta z grupy Dynamik: jak sie dzi$ przejawia.

3. Ruch — karta ze Zdan lub Zasobéw: dokad prowadzi rozwigzanie.

Rozktad pieciu kart: system rodzinny

Pie¢ pozycji: ja — matka — ojciec — to, co wykluczone — zasdéb rodu.
Pozwala szybko zobaczy¢ réwnowage miedzy liniami matki i ojca oraz
wskazad, co domaga sie uznania.

Rozktad objawu

1. Karta Ciata/Objawu opisujgca dolegliwosc.
2. Karta Emocji — jakie przejete uczucie kryje sie pod objawem.
3. Karta Figury — komu w systemie to uczucie naprawde nalezy.

4. Karta Zdania — co oddac i komu, by objaw stracit funkcje.

Zasada

Karta nie podejmuje decyzji za klienta. Zawsze sprawdzaj wybér
ciatem: ,Gdy na to patrzysz, co dzieje sie w twoim oddechu, w klatce,
w brzuchu?”.



ROZDZIAL 10

Zdania rozwigzujace — sztuka
wypowiadania

Zdania rozwigzujace (grupa 5) to skondensowane formuty, ktére przy-
wracajg porzadek i pozwalajg przeptynad zatrzymanej mitosci. Ich moc
nie lezy w stowach, lecz w prawdzie, ktérg niosa, i w gotowosci klienta,
by je naprawde poczud.

Jak pracowacé ze zdaniem

* Wypowiadaj powoli, w pierwszej osobie, kierujgc je do konkretnej
karty/osoby.

e Po kazdym zdaniu zatrzymaj sie i sprawdZ odczucie w ciele — czy
zdanie ,pasuje”.

e Jesli zdanie nie rezonuje, nie wymuszaj. To znak, ze brakuje
wczesniejszego kroku.

* Prawdziwe zdanie przynosi ulge, oddech, czasem fzy lub ciepto;
fatszywe — opér i napiecie.

Sekwencja przyjecia (przyktad)
,Widze cie.” = ,Jestes mojq matkq, a ja twoim dzieckiem.” — ,Biore
od ciebie zycie, ze wszystkim, co sie z nim wigze.” — ,Drogo
zaptacitas, a ja to uszanuje, dobrze zyjgc.”

Kazdy krok testuj osobno. Dopiero gdy poprzedni przynidst spokdj,
przechodzZ dalej. Sekwencja prowadzi od zobaczenia, przez przyjecie,
do uhonorowania ceny i przekazania zycia dalej.



Oddawanie tego, co nie nasze

,To nalezy do ciebie, nie do mnie. Oddaje ci to z mitosciq i
szacunkiem. Zostawiam ci twdj los i biore swaj.”
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Zamykanie 1 integracja sesji

Sposéb zakohczenia decyduje o tym, czy praca utrwali sie jako zmiana,
czy rozproszy jako chwilowe wzruszenie. Nigdy nie koncz sesji w
otwartym, poruszonym polu.

Domkniecie obrazu

Zanim odtozysz karty, doprowadz obraz do stanu spokoju: kazdy ma
swoje miejsce, wykluczony zostat przyjety, klient stoi mocno, patrzac
na zycie. Popro$ klienta, by jeszcze raz spojrzat na caty uktad i wziat
gteboki oddech.

Uziemienie
» Skieruj uwage na stopy i kontakt z podtozem.
* Popros$ o nazwanie tu i teraz: data, miejsce, plan na reszte dnia.

» Zakohcz czyms prostym i cielesnym — szklanka wody, krétki spacer.

Po sesji

Uprzedz klienta, ze obraz moze pracowac jeszcze przez kilka dni — w
snach, emocjach, wspomnieniach. Odradzaj natychmiastowe ,wielkie
decyzje". Zaproponuj jedno proste zakotwiczenie: zdanie rozwigzujgce
do powtarzania, zapalenie Swiecy za przodka, krétki rytuat uznania.

Nie analizuj nadmiernie

Po ustawieniu unikaj dtugiego omawiania i interpretacji. Obraz dziata
gtebiej niz stowa. Pozwdl mu dojrzec w ciszy.
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Etyka, granice i przeciwwskazania

Praca z systemem dotyka najgtebszych warstw psychiki. Wymaga
pokory, kompetencji i jasnych granic.

Czym konstelacja NIE jest
* Nie jest wyrocznig ani diagnoza medyczng. Nie zastepuje leczenia
psychiatrycznego ani psychoterapii.
e Nie wustala ,prawdy” o realnych osobach — pokazuje obraz
wewnetrznego systemu klienta, nie fakty.
* Nie stuzy do wydobywania ukrytych ,tajemnic” jako sensacji ani do
osgdzania cztonkdéw rodziny.

Przeciwwskazania i ostroznosc¢

* Ostry kryzys psychiczny, psychoza, stany dysocjacyjne — najpierw
stabilizacja i opieka specjalistyczna.

« Swieza, nieprzepracowana trauma — ryzyko wtdrnego zranienia;
pracuj wolno, z zasobami.

* Mysli samobdjcze — priorytetem jest bezpieczehstwo; nie eksploruj
dynamiki ,,péjde za toba” bez zabezpieczenia i wsparcia.

* Silne uzaleznienie w fazie czynnej — najpierw leczenie podstawowe.

Granice kompetencji

Pracuj w obszarze swojego wyszkolenia i kieruj dalej, gdy temat prze-
kracza twoje kompetencje. Konstelacje sg dopetnieniem, nie zamienni-
kiem psychoterapii i leczenia. Dbaj o wtasng superwizje i wtasng prace
nad swoim systemem — twoje nieprzepracowane uwiktania
znieksztatcajg pole.



,Szacunek to pierwsza i ostatnia interwencja. Wszystko inne z
niego wynika.”
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Przyktadowe sesje

Sesja A — Powtarzajace sie rozstania

Klientka zgtasza, ze jej zwigzki rozpadajg sie po dwdéch latach. Wywiad
ujawnia, ze babcia owdowiata mtodo, gdy dziadek zginat na wojnie.
Konstelador rozktada karty: Klientka, Matka, Babcia, Dziadek (zmarty),
oraz karte dynamiki ,Péjde za toba” i emocje ,Tesknota”.

Klientka ustawia siebie odwrécong od partneréw, z wzrokiem skierowa-
nym ku babci i dziadkowi. Pojawia sie ukryta lojalnos¢: ,Nie pozwole so-
bie na trwatg mitos¢, ktérej babcia zostata pozbawiona.” Konstelador
wprowadza karte dziadka i prowadzi zdania: ,Babciu, widze twoja stra-
te. Zostawiam ci twéj los. Ja moge kochac i zostac¢.” Po tescie ciatem
klientka odczuwa rozluznienie w klatce. Obraz domyka karta zasobu
»Strumien zycia”.

Sesja B — Lek bez przyczyny

Klient cierpi na napady leku od dziecihstwa. Rozkiad objawu: karta
.Lek/Panika”, emocja ,Pierwotny lek”, figura ,Przodek nieznany”. W
wywiadzie wychodzi historia pradziadka, ktéry jako jedyny przezyt pa-
cyfikacje wsi i nigdy o tym nie méwit. Karta ,, Sekret rodzinny” trafia w
pole.

Klient rozpoznaje, ze nosi nieoptakany lek przodka. Zdanie: ,To byt twdj
lek, w twoim czasie. Czcze to, co przezyte$. Oddaje ci go i biore swoje
zycie.” Lek w ciele wyraznie maleje. Domkniecie: karta ,Sita przod-

”

kéw”.

Sesja C — Konflikt z matka

Klientka nie potrafi przyja¢ matki. Ustawienie pokazuje przerwany ruch
ku matce — wczesna, kilkutygodniowa roztgka po porodzie. Praca pole-



ga na dokonczeniu ruchu: klientka, prowadzona matymi krokami, ,,do-
chodzi” do karty matki, wypowiadajac: ,Mamo, przychodze. Biore cie
taka, jaka jestes.” Po kilku prébach pojawiajg sie tzy i ciepto. Hierarchia
zostaje przywrécona: Ty wielka, ja mata.”
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Stowniczek pojec

Uwiktanie — nieswiadome przejecie cudzego losu, uczucia lub miejsca
w systemie.

Identyfikacja — zycie zyciem innego cztonka rodu, powielanie jego
losu.

Pole wiedzace — zjawisko, dzieki ktéremu reprezentanci (lub karty)
odstaniaja realne dynamiki systemu.

Porzadki Mitosci — trzy prawa systemu: przynaleznos¢,
pierwszenstwo, réwnowaga.

Sumienie zbiorowe — nieswiadoma sita strzegaca petni systemu i
powrotu wykluczonych.

Wykluczony — cztonek systemu wyparty z pamieci lub osadzony,
ktérego los powraca w mtodszym pokoleniu.

Reprezentant — osoba lub karta zastepujgca w ustawieniu realnego
cztonka systemu.

Zdanie rozwiazujace — krétka formuta przywracajgca porzadek i
pozwalajgca przeptynad mitosci.

Przerwany ruch ku matce — wczesne zranienie wiezi przez roztgke,
utrudniajace przyjmowanie bliskosci.

Ruch ku rozwiazaniu — naturalny ruch pola od uwiktania ku
porzadkowi i spoczynkowi.
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